STATUT SPOLKI
JUPITER
SPOLKA AKCYJNA

Tekst jednolity Statutu Jupiter S.A. po zarejestrowaniu zmian uchwalonych
przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie w dniu 29 maja 2013r.



STATUT JUPITER S.A.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE.
Artykut 1.

Spétka dziata pod firmg ,Jupiter Spétka Akcyjna”. Spétka moze uzywac skrotu firmy ,Jupiter
SA.,

Artykut 2.
Siedzibg Spotki jest Krakow.

Artykut 3.
Zatozycielem Spofki jest Skarb Panstwa.

Artykut 4.

Spoétka dziata na podstawie ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 roku Kodeks spétek handlowych
oraz innych powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa.

Artykut 5.
5.1.Spotka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej.

5.2.Spétka moze powotywaé i prowadzi¢ swoje oddziaty na obszarze Rzeczpospolitej
Polskiej.

Artykut 6.
Czas trwania Spofki jest nieograniczony.

Il. PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
Artykut 7.
7.1.Przedmiotem dziatalnosci Spéfki jest:
a). nabywanie papieréw wartosciowych emitowanych przez Skarb Panstwa,

b). nabywanie bgdz obejmowanie udziatdw Iub akcji podmiotéw zarejestrowanych
i dziatajgcych w Polsce,

c). nabywanie innych papieréw wartosciowych emitowanych przez podmioty, o ktérych mowa
w pkt. 2,

d). wykonywanie praw z akcji, udziatébw i innych papieréw wartosciowych,

e). rozporzadzanie nabytymi akcjami, udziatami i innymi papierami wartosciowymi,

f). udzielanie pozyczek spotkom i innym podmiotom zarejestrowanym i dziatajgcym w Polsce,
g). zacigganie pozyczek i kredytow dla celow Spotki.

7.2. Przedmiot dziatalnosci Spétki okreslony w art. 7.1 oznaczony jest w PKD numerami
64.20.Z; 64.30.Z oraz 64.99.7..

Artykut 8.
Zarzad realizuje przedmiot dziatalnosci Spétki z zastrzezeniem nastepujgcych ograniczen:
8.1. (skreslony).

8.2.Spotka nie moze posiada¢ udziatbw w spoétkach cywilnych, jawnych oraz innych
podmiotach, w ktérych udziat powodowatby nieograniczong odpowiedzialno$¢ Spéiki.
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8.3.(skreslony).
8.4.(skreslony).
8.5.(skreslony).
8.6.(skreslony).

8.7.Spdbtka nie moze nabywac metali szlachetnych ani zawiera¢ kontraktéw surowcowych,
kontraktéw opcyjnych lub kontraktéw terminowych, z wyjatkiem:

a) transakcji majacych na celu zmniejszenie ryzyka w granicach dopuszczalnych przez
polskie prawo,

b) nabywania akcji spétek zajmujgcych sie produkcjg i przetwarzaniem metali szlachetnych
lub surowcow.

8.8. (skreslony).
8.9. (skreslony).
8.10. (skreslony).
8.11. (skreslony).

ll. KAPITAL SPOLKI.
Artykut 9.

9.1. Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 9.914.865,20 zt (dziewie¢ miliondw dziewieéset
czternascie tysiecy osiemset szedcdziesigt pie¢ ztotych dwadzieScia groszy) i dzieli sie
na 13.036.102 (trzynascie miliondw trzydziesci szes¢ tysiecy sto dwa) akcje zwykte
na okaziciela Serii A 0 numerach od 000.000.001 do 013.036.102, na 13.036.102 akcje
zwykte na okaziciela Serii B o numerach od 000.000.001 do 013.036.102, na 26.072.204
(dwadziescia szes¢ miliondw siedemdziesigt dwa tysigce dwiescie cztery) akcje Serii C
o numerach od 000.000.001 do 26.072.204 oraz na 47.004.244 (czterdziesci siedem
milion6bw cztery tysigce dwiescie czterdziesci cztery) akcje zwykte na okaziciela Serii D
o numerach od 000.000.001 do 47.004.244, o wartosci nominalnej 0,10 zt (zero ztotych
dziesie¢ groszy) kazda.

9.2.Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji lub w drodze
podwyzszenia wartosci nominalnej dotychczasowych akgiji.

9.3. (skreslony).

Artykut 10.
10.1.Wszystkie akcje Spotki sg akcjami zwyktymi na okaziciela.
10.2. Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne.

Artykut 11.

11.1.Akcje Spétki mogg by¢ umarzane za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabycia przez
Spotke.

11.2.Decyzje o nabyciu przez Spotke akcji wtasnych, w celu ich umorzenia, podejmuje
Zarzad Spotki.

11.3.Umorzenie akcji Spotki wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia, z zastrzezeniem art.
363 § 5 Kodeksu spotek handlowych.
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Artykut 12.
(skreslony).

IV. OGRANICZENIA W WYKONYWANIU PRAWA GLOSU Z AKCJI.

Artykut 13.
(skreslony).

V. ORGANY SPOLKI.

Artykut 14.
Organami Spétki sa:
A. Zarzad,
B. Rada Nadzorcza,
C. Walne Zgromadzenie.
A. ZARZAD.
Artykut 15.

15.1.Zarzad skiada sie z jednego do trzech cztonkéw. Czionkowie Zarzadu powotywani sg
na dwuletnig wspoing kadencje.

15.2.Rada Nadzorcza powotuje Prezesa Zarzadu oraz pozostatych cztonkéw Zarzadu.
15.3. Rada Nadzorcza okresli liczbe cztonkéw Zarzgdu.

15.4. Rada Nadzorcza moze odwota¢ Prezesa Zarzadu, cztonka Zarzadu lub caty Zarzad
przed uptywem kadencji Zarzadu.

15.5.(skreslony).
Artykut 16.

16.1. Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzgdzania Spotka z wyjgtkiem
uprawnien zastrzezonych przez prawo i niniejszy statut dla pozostatych organéw Spotki.

16.2.Tryb dziatania Zarzadu, a takze sprawy, ktére moga by¢ powierzone poszczegdélnym
jego cztonkom, moze okresla¢ szczeg6towo regulamin Zarzgdu. Regulamin Zarzadu
uchwala Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.

Artykut 17.

17.1.Do sktadania oswiadczeh i podpisywania w imieniu Spdtki wymagane jest
wspétdziatanie dwoch cztonkédw Zarzadu albo tez jednego cztonka Zarzgdu tgcznie
z prokurentem.

17.2. (skreslony)
17.3.(skreslony).

Artykut 18.
(skreslony).
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B.RADA NADZORCZA.
Artykut 19.

19.1.Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu cztonkdéw powotywanych i odwotywanych przez
Walne Zgromadzenie na trzyletnig wspélng kadencje.

19.2. Co najmniej dwoch cztonkéw Rady Nadzorczej bedzie niezaleznych (,Niezalezni
Cztonkowie”). Za ,Niezaleznego Czionka” bedzie uwazana osoba, ktdra:

a). nie jest osobg zarzgdzajgcg Spotka, podmiotem zaleznym od Spoétki, podmiotem
powigzanym (w rozumieniu przepisow K.s.h.) ze Spétkg lub osobg najblizszg takiej osoby
zarzadzajgceyj;

b). nie ma ze Spétka lub z podmiotem zaleznym od Spétki stosunkéw handlowych lub
zawodowych, ktére miaty by istotne znaczenie dla Spétki lub takiej osoby;

c). nie jest pracownikiem Spoétki, podmiotu zaleznego od Spétki, podmiotu powigzanego ze
Spéika lub osoba najblizszg takiego pracownika;

d). nie jest akcjonariuszem Spétki posiadajgcym wiecej niz 0,01% kapitatu zaktadowego
Spétki, pracownikiem akcjonariusza Spotki posiadajacego wiecej niz 5% kapitatu
zaktadowego Spétki lub pracownikiem podmiotu powigzanego z takim akcjonariuszem, jak
rowniez nie jest osobg najblizszg takiego pracownika.

19.3.W niniejszym Statucie ,podmiot zalezny” oznacza podmiot, w ktérym Spétka posiada
wiecej niz 50 % gtosow na walnym zgromadzeniu lub zgromadzeniu wspélnikéw lub posiada
prawo do powotywania co najmniej 50 % cztonkéw zarzadu, rady nadzorczej (lub innego
organu zarzgdzajgcego badz nadzorujgcego) takiego podmiotu; ,podmiot powigzany”
oznacza jakgkolwiek spétke lub inny podmiot w ktorej Spétka dysponuje bezposrednio lub
posrednio co najmniej 20 % gtosébw na zgromadzeniu wspolnikéw albo walnym
zgromadzeniu lub ktéra posiada bezposrednio co najmniej 20 % akcji Spétki; ,0soba
zarzadzajgca” oznacza cztonkéw zarzadu, likwidatoréw, prokurentéw, gtéwnego ksiegowego,
wewnetrznych doradcéw prawnych oraz inne osoby odpowiedzialne za kierowanie danym
podmiotem i bezposrednio podlegajgce Zarzgdowi.

Artykut 20.

20.1.Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Rady Nadzorczej oraz
moze wybra¢ jednego lub dwdch zastepcow i sekretarza.

20.2.Przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub jeden z jego zastepcédw zwotuje posiedzenia
Rady i przewodniczy im. Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Rady Nadzorczej zwotuje i
otwiera najstarszy wiekiem cztonek Rady Nadzorczej oraz przewodniczy mu do chwili
wyboru Przewodniczgcego Rady Nadzorcze;.

20.3.(skreslony).
20.4. (skreslony).
Artykut 21.
21.1.Rada Nadzorcza odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat.

21.2.Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub jeden z jego zastepcOw majg obowigzek zwotaé
posiedzenie Rady Nadzorczej na pisemny wniosek co najmniej dwdch cztonkéw Rady
Nadzorczej. Posiedzenie powinno by¢ zwotane w ciggu tygodnia od dnia ztozenia wniosku,
na dzien przypadajgcy nie pdzniej niz przed uptywem 2 (dwédch) tygodni od dnia zwotania.
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Artykut 22.

22.1.Z zastrzezeniem art. 22.3 Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly jezeli na posiedzeniu
jest obecna co najmniej potowa jej cztonkéw a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni na
posiedzenie.

22.2.Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtoséw wszystkich
cztonkbw Rady Nadzorczej. W przypadku roéwnosci gtoséw rozstrzyga gtos
Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Odwotanie lub zawieszenie w czynnosciach cztonka
Zarzadu lub catego Zarzadu wymaga wiekszosci gtoséw 4/5 wszystkich cztonkéw Rady
Nadzorczej.

22.3.Rada Nadzorcza moze podejmowac¢ uchwaly bez odbycia posiedzenia w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkdéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtosé. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy czionkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty.

22.4.(skreslony).

22.5. Podejmowanie uchwat w trybie okreslonym w art. 22.3 nie dotyczy wyboréw
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej oraz jego zastepcdw, powotania cztonka Zarzgdu oraz
odwotania i zawieszenia w czynnosciach tych osob.

22.6.Rada Nadzorcza moze uchwali¢ swoj regulamin, okreslajgcy szczegdtowy tryb dziatania
Rady Nadzorczej.

Artykut 23.

Rada Nadzorcza moze delegowa¢ swoich cztonkéw do indywidualnego wykonywania
poszczegodlnych czynnosci nadzorczych.

Artykut 24.
24.1. Rada Nadzorcza nadzoruje dziatalnos¢ Spotki.
24.2. (skreslony).
24.3.0précz spraw wskazanych w ustawie, w innych postanowieniach niniejszego statutu lub
uchwatach Walnego Zgromadzenia, do uprawnien i obowigzkow Rady Nadzorczej nalezy:

a) ocena rocznych sprawozdan finansowych Spétki oraz zapewnienie ich badania przez
biegtego rewidenta;

b) ocena sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci Spofki;
c) ocena wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia straty;

d) skiadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikOw czynnosci,
o ktérych mowa w pkt. a), b) i c);

e) powotywanie, zawieszanie z waznych powodéw lub odwotywanie poszczegdinych
cztonkéw Zarzadu lub catego Zarzadu a takze zawieranie uméw z cztonkami Zarzgdu oraz
ustalanie ich wynagrodzenia;

f) wyrazanie zgody na transakcje obejmujgce zbycie lub nabycie akcji lub innego mienia, lub
zaciggniecie oraz udzielenie pozyczki pienieznej, jezeli wartos¢ danej transakcji przewyzszy
25 (dwadziescia piec) % wartosci netto aktywow Spotki wedtug ostatniego bilansu;

g) (skreslony);

h) (skreslony);

i) zatwierdzanie rocznego budzetu Spéiki;

j) (skreslony).
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K)(skreslony).
24.4. (skreslony).
24.5. (skreslony).
Artykut 25.
Wysokos¢ wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej okresla Walne Zgromadzenie.

C.WALNE ZGROMADZENIE.
Artykut 26.

26.1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzgd w terminie umozliwiajgcym jego
odbycie w okresie szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego.

26.2. Z zastrzezeniem art. 399 § 3 Kodeksu spétek handlowych, Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wiasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Nadzorczej lub na
wniosek akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego

26.3.Zarzad zwota nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w ciggu dwéch tygodni od daty
zgtoszenia wniosku, o ktorym mowa w art. 26.2.

26.4.Rada Nadzorcza zwotuje Walne Zgromadzenie:

a) w przypadku, gdy Zarzad nie zwotat zwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przepisanym
terminie;

b) jezeli pomimo ztozenia wniosku, o ktérym mowa w art. 26.2, Zarzad nie zwotat
nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie, o ktbrym mowa w art. 26.3.

Artykut 27.

27.1.Porzagdek obrad Walnego Zgromadzenia ustala Zarzad w porozumieniu z Radag
Nadzorcza.

27.2.Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej jedng dwudziestg
kapitatu zakladowego moga zada¢ umieszczenia poszczegoinych spraw w porzgadku obrad
Walnego Zgromadzenia.

27.3. (skreslony).
Artykut 28.
Walne Zgromadzenia odbywaja sie w siedzibie Spétki lub w Warszawie.

Artykut 29.

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaty bez wzgledu na liczbe obecnych
akcjonariuszy lub reprezentowanych akcji.

Artykut 30.

30.1.Uchwaty Walnego Zgromadzenia podejmowane sa wzgledng wiekszoscig gtosow
oddanych, tzn. gdy ilos¢ gtosdbw oddanych za uchwatg jest wieksza niz ilos¢ gtoséw
oddanych przeciw uchwale, z pominieciem gtoséw niewaznych i wstrzymujacych sie, jezeli
niniejszy Statut lub ustawa nie stanowig inaczej.

30.2.Uchwaty Walnego Zgromadzenia w sprawach wymienionych ponizej podejmowane sg
wiekszoscig 3/4 (trzech czwartych) oddanych gtoséw:
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a) zmiana statutu Spotki, w tym emisja nowych akcji;

)
b) emisja obligacji, w tym obligacji zamiennych;
c) zbycie przedsiebiorstwa Spotki;

d) potgczenie Spotki z inng spodtka;

e) rozwigzanie Spotki.

30.3.Uchwaty w przedmiocie zmian statutu Spétki zwiekszajgcych swiadczenia akcjonariuszy
lub uszczuplajgcych prawa przyznane osobiscie poszczegblnym akcjonariuszom wymagajg
zgody wszystkich akcjonariuszy, ktérych dotycza.

30.4.(skreslony).
30.5. ( skreslony)

Artykut 31.

Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzgdza sie przy
wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organow lub likwidatoréow Spétki badz
0 pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak rbwniez w  sprawach osobowych. Tajne
gtosowanie nalezy zarzgdzi¢ na zgdanie cho¢by jednego z akcjonariuszy obecnych Ilub
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu.

Artykut 32.

32.1.Walne Zgromadzenie otwiera przewodniczgcy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego
wyznaczona, po czym sposréd osOb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu wybiera sie przewodniczgcego Zgromadzenia. W przypadku nieobecnosci
tych os6b Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu lub osoba wskazana przez Zarzad.

32.2.Walne Zgromadzenie uchwala swdj regulamin.

VI. GOSPODARKA SPOLKI.

Artykut 33.
(skreslony).

Artykut 34.
Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.

Artykut 35.
35.1. ( skreslony)
35.2. (skreslony).

Artykut 36.

36.1.Date nabycia prawa do dywidendy oraz termin wyptaty dywidendy ustala Walne
Zgromadzenie. Termin wyptaty powinien nastgpi¢ nie pdzniej niz wciggu 8 (o$miu) tygodni
od dnia podjecia uchwaty o podziale zysku.

36.2.Na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia, Spétka moze tworzy¢é kapitaty
rezerwowe na pokrycie szczegdélnych strat lub wydatkdw.
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VIl. POSTANOWIENIA KONCOWE.
Artykut 37.
(skreslony).
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